LES 16 GRANDS TYPES DE PERSONNALITE

Les motivations inhérentes aux seize types

Dans le tableau suivant, j’ai utilisé les caractéristiques des seize types en termes
de motivation, et y ai associé des carriéres susceptibles de particu

intéresser.

Répétons que chaque type peut choisir et réussir toute carriére qui lui plait,

et que les contenus qui suivent ne sont que des pistes de réflexion.

Carriéres et motivations indicatives des seize types MBTI®
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Carriéres et motivations indicatives des seize types MBTI® (suite)

ierement les

Type Motivations principales

Exemples de carriéres
appréciées

ISTJ | e Maintenir I'ordre,
servir la communauté

e Manipuler des chiffres

e Travailler avec minutie

et précision, et concentration

e Services publics, Administration :
militaire, policier, agent
administratif

e Administrateur, libraire

e Banque, finances

s Contréle : auditeur...

e Juridique

» Métiers technigues : technicien
de laboratoire, électricien, etc.

e Médical : pharmacien, dentiste,
chirurgien...

ISFJ | e Aider les autres de facon
pratique et concréte

o Utiliser ses aptitudes
techniques et son sens
de I'esthétique au service
des autres

e Carrieres médicales : infirmier,
médecin généraliste...

¢ Enseignement (primaire
en particulier)

e Carriéres sociales

¢ Assistance technigue : secrétaire,
électricien...

e Décorateur d’intérieur
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Type Motivations principales Exemples de carriéres
appréciées
ESTP | e Etre au cosur de I'action » Services publics, secours :
et en interaction détective, enquéte,
avec les autres officier de police, pompier,
» Affronter une certaine part urgentiste...
de risque e Finance : investisseur, courtier...
e Travailler avec ses mains * Loisirs : coach sportif, agent
touristique...
e Carriéres artisanales, manuelles,
technigues :
chef cuisinier, agriculteur,
électricien, expert
en électronique...
* Commergants, entrepreneurs
ESFP | e Pouvoir expérimenter ¢ Enseignement (aux jeunes enfants
différentes facons de faire en particulier)
* Pouvoir rendre service, * Metiers du spectacle et du voyage :
aider les autres réalisateur, photographe,
e Utiliser son excellent musicien, danseur,
sens relationnel agent de voyage...
e Distraire les autres e Carrieres sociales, médicales
ou parameédicales :
assistant social,
aide a domicile, réanimateur, etc.
INTJ | e Développer des produits e Technologie, ingénierie : ingénieur,

de haute
technologie, inventer et
creer des systémes
complexes

e Utiliser sa vision a long terme

informaticien, développeur
de logiciels...
* Recherche pharmaceutique
* Expert en sécurité
des télécommunications
e Enseignement supérieur :
mathématicien...
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Les 16 GRANDS TYPES DE PERSONNALITE

Carriéres et motivations indicatives des seize types MBTI® (suite)

Type Motivations principales Exemples de carriéres
appréciées
INFJ | = S’engager pour aider *» Métiers du conseil :
les autres conseil en éducation,
¢ Trouver du sens a son travail, professeur, bibliothécaire,
conduire une « mission » enseignant...
* Partager ses croyances * Thérapeutes : psychiatre,
* S'exprimer et faire partager psychologue,
sa vision unique du monde médecin, médecine alternative...
* Travailleur social : médiateur,
direction d'un service social...
¢ Religion
* Métiers artistiques : architecte,
planning médias, décorateur,
conceptedr...
ENTP | e Etre trés libre d'utiliser e Marketing : chef de publicité...
sa créativité ® Metiers créatifs : journaliste,
* Créer de nouveaux concepts, photographe, commentateur TV
approches radio, directeur artistique...
* Monter de gros projets, e Inventeur
impliquant beaucoup ® Carriére juridique
de personnes et de budget e Consultant, entrepreneur
® Analyste systéme, planificateur
stratégique
ENFP | e Trouver des idées amusantes, | ¢ Carriéres créatives et artistiques :
des solutions originales journaliste, écrivain, artiste. ..
* Aider les autres, dans * Communication, publicité, édition
la conduite du changement ¢ Formation, enseignement
® Travailler & son compte * Conseil, psychologie, santé, social
e Collaborer avec d’autres ® Entrepreneur
ISTP | Maitriser des outils, des * Mécanique : ingénieur électronique,
machines, des équipements mécanicien, développeur
» Travailler en extérieur ¢ Pilote, pilote de course
ou étre physiquement actif ¢ Détective privé, officier de police,
e Travaliller avec des chiffres contrdleurs
mais dans un environnement | e Mineur, militaire
flexible * Economiste
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Carriéres et motivations indicatives des seize types MBTI® suite)

* Mener des missions variées
et de fagon indépendante

e Atteindre un niveau social
prestigieux et influent

* Faire de I'argent

Type Motivations principales Exemples de carriéres
appréciées
INTP | e Résoudre des problémes * Recherche / Santé / Technique /
complexes Sciences : chercheur, physicien,
* Concevoir et analyser recherche biomédicale,
des concepts mathématicien, scientifique
* Créer quelque chose physique/chimie...
d’original * Métiers techniques et artistiques :
architecte, rédacteur technique,
écrivain, inventeur
* Programmation & Développement :
programmeur, informaticien. ..
¢ Analystes systéme ;
analyste financier...
* Professeurs d’université
ESTJ | ¢ Manager, donner des ordres, | Management : manager d'affaires,
prendre des décisions, office manager, administrateur,
superviser les autres analyste budget, cadre financier...
* S'impliquer activement * Armée / Police / Justice : officier
® Travailler sur des éléments militaire ou de police, juge
reels et tangibles * Médical : dentiste, médecin
généraliste...
ENTJ | Avoir le controle, le leadership | » Management et Direction : DRH,

directeur des ventes, responsable
administratif...,

* Consulting, entreprenariat :
consultant en finance,
en management, en relations
sociales...

* Justice : juge, avocat d’affaires. ..

¢ Finance : courtier, conseiller
financier...

® Formation : professeur d’universits,
coach, formateur...
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LEs 16 GRANDS TYPES DE PERSONNALITE

Carrieres et motivations indicatives des seize types MBTI® (suite)

Type Motivations principales Exemples de carriéres
appréciées
ISFP | = Travailler avec ses mains s Artisanat, métiers d’art
ou a l'aide de ses 5 sens * Professions de santé ou sociales :
a une création attirante et utile |  art-thérapeute, psychologue,
e Avoir des horaires de travail pédiatre, vétérinaire, assistant
flexibles et étre autonome social, infirmier
¢ Pouvoir observer le résultat » Métiers de la relation/ services :
concret de leur travail professeur, agent de voyage,
e Satisfaire les besoins représentant commercial,
des autres vendeur. ..
INFP | e Utiliser son habileté a * Expression écrite, littéraire :
s’exprimer de fagon ecrivain, journaliste,
créative et personnelle rédacteur, éditeur...
 Développer le potentiel * Santé : psychologue, médecines
humain, y compris douces et alternatives,
la spiritualité massages...
e Développer des liens étroits * Enseignement
* Développement des organisations :
responsable en développement
des ressources humaines,
management de la diversité...
¢ Conseil : médiation, conseiller
d'éducation...
* Religion : missionnaire, prétre...
ESFJ | e Venir en aide aux autres * Professions médicales : infirmier,
a la fois grace a son habileté dentiste, orthophoniste, secrétaire
pratique, et a sa capacité médical...
de tisser des liens forts ¢ Enseignement
avec son entourage * Vente : représentant commercial,
e Apporter sa contribution réceptionniste, standardiste,
a la société, et travailler télevendeur...
pour le bien-étre ® Religion / services sociaux : prétre,
de 'numanité volontaire humanitaire
professionnel...
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Carriéres et motivations indicatives des seize types MBTI® (fin)

Type

Motivations principales

Exemples de carriéres
appréciées

ENFJ

o Utiliser ses talents
de communicateur

* Comprendre, motiver,
aider les autres
& surmonter leurs difficultés

* Participer au développement
des personnes, a la révélation
de leur potentiel

¢ Traiter une personne dans
son ensemble

* Aborder des taches variées,
en étant a la fois
indépendant et proche
des gens

* Ecrivain

* Métiers de la communication :
journaliste,
présentateur TV, éditeur, directeur
de la communication,
chef de publicité,
chargeé des relations publiques,
politique...

e Carriéres des ressources
humaines : recruteur,
conseiller emploi carriére

e Santé, psychologie, conseil :
thérapeute, conseiller, consultant
en outplacement, praticien
en médecine alternative. ..

® Enseignement / services
a la personne : professeur
de lettres, bibliothécaire,
concepteur de programmes
pédagogiques, travailleur
social, directeur d’association. ..

Ainsi, chaque type de personnalité a des besoins spécifiques de satisfaction.
Un poste qui correspondra parfaitement a I'un n’ira pas du tout a l'autre. En
approfondissant votre connaissance du MBTI®, vous connaitrez de mieux en
mieux les besoins de votre type et, par extension, les votres.

Tous les critéres comptent. Si vous étes extraverti, vous vous sentirez plus
a 'aise dans une activité offrant des interactions avec les autres, de I'action,
et des taches variées. A Finverse, si vous étes introverti, un environnement
bruyant, en open space, oll vous seriez sans cesse interrompu, risque d’étre
trés stressant pour vous.
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