
 

Relevé de décisions : Suite à Copil de gestion du Directe du 05/11/2019 

 

Présents : 

Véronique Deroo, T21 59 

Guy Coste, T21 56 

Jean-Loup Pulicani, T21 82 Trésorier T21 France 

Nathanaël Raballand, T21 85, Président T21 France 

Philippe Colombe, Directeur Général 

Annie Eckerlin, T21 30 

 
 

  1) Mise en place MPI / Arbitrage recrutement et Supervision  

Envoi des documents CPOM au CD fin de semaine pour signature 

Finalisation du CPOM avec l'ARS avant la fin de l'année aussi 

Engagement du travail partenarial le CD plutôt satisfait. La rencontre avec l'AFEJI se révèle aussi 

intéressante. 

OK pour l'organisation des 4 MPI en mi-temps. Voir si la supervision peut permettre de régler le 

problème de la double casquette. Les cheffes de service seront associées mais pas responsables du 

projet. 

Comité de recrutement / Jean Loup Pulicani / Annie Eckerlin / Philippe Colombe 

 

  2) DUD Gestion directe  

Il faut une traduction annuelle des actions du CA et des COPIL. 

Rien n'est écrit sur l'obligation de signalement et la déclaration des événements indésirables. Il faut 

rajouter la garantie sur les procédures. 

Une fois les modifications faites peut passer au CSE. 

  3) Charte Informatique  

Il faudra faire signer à tous les salariés le fait qu'ils l'ont reçue. 

Il faut ajouter les administrateurs qui utilisent les systèmes d'information de la fédération. 

Absence de l'intranet dans le corps du texte alors qu'il est évoqué au point 1.2 

Peut passer en CSE une fois les modifications apportées. 

 

  4) Préparation CA  

Points à traiter en CA - Charte et DUD 

CA à Vannes - l'usage est qu'il y ait un temps entre les administrateurs locaux et les administrateurs 

de T21 France. Invitation de l'Ile et Vilaine, Cotes d'Armor et Finistère. 

 

  5) Transfert Morbihan point d’étape  

Recrutement DG T21 France à 0,1 ETP - diminution du temps sur T21 France jusqu'au 31 décembre 

2019 

CPOM - envoi des documents à l'ARS courant semaine prochaine 

Envoi documents transfert pour arrêté de transfert courant semaine prochaine 

 

  6) Transfert Toulon / Yvelines  

CA prévu le 10 décembre à Toulon - présence P Colombe et N Raballand en visio. 

Une note d'intention devrait en sortir 



 

CA prévu pour les Yvelines - Hortense et Nathanaël 

 

  7) Information mise en place mission RPS au Siège  

La fédération se transforme - alerte RPS - absence de salariés - travail en coopération avec le CSE - 

interviewes de consultants ce mercredi. 

 

  8) NAO  

Votre position sur le passage en jours ouvrés plutôt que ouvrables - ouvrés plus facile à calculer. 

Avis Prime Macron – Défavorable pour le moment et sans Accord d'entreprise obligatoire. Attendre 

que le décret soit sorti et revoir la question à ce moment là. 


