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SeRelier
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Touche sur un des cercles pour avoir plus de détail ! Et oui c’est interactif oulala ! 



- Périmètre d’action et géographique

- Stratégie et priorités

- Évolution schéma gouvernance

- Prendre des décisions concernant les espaces communs

- Modifications du budget

- Entrées / sorties

CA

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Raison d’être :

Lien : Raffu
Suppléante : Dan

  

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

C

Cœur

Se Gérer

CA

Retourne sur les 7 
cercles en touchant ici ! 



              Le Cœur
Raison d’être : 

1er lien : AMarquer
Suppléante : AMarquer

  

  

 

 

 

Cœur

- Le Cœur est un cercle de coordination opérationnelle au service 
d’Écoravie, des écoravissants et des cercles. 

- Du fait de sa composition (un lien de chaque cercle), il dispose 
d’une vision globale. 

- Le Cœur s’assure que rien du périmètre du CA n'est décidé en 
sous-cercle. 

- Le Cœur est garant de la mise en oeuvre opérationnelle de la 
stratégie définie par le CA. Il peut donner des indications, fixer 
des priorités.

- Pour assurer la transparence, le Cœur rend accessible les 
informations et tient à jour le schéma de gouvernance.

#
#


SeNourrir

● Gérer tout ce qui concerne 
l’alimentation (achats et production)

● Planifier et construire notre 
résilience alimentaire

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

SeNourrir

Cœur

Se Gérer

Culture 
Vivrière

Alimentation

Animaux

Planification 
résilience

Lien : Marine
Suppléante : Claudine

  

       

Raison d’être du grand cercle : 

accède directement au petit cercle Culture 
Vivrière en touchant directement ici \o/

mise à jour le 01/04/2021



S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

SeNourrir

Cœur

Se Gérer

Culture 
Vivrière

Planification résilience

Alimentation

Animaux

Planification 
résilience

       

Touche directement ici pour revenir à 
l’organisation du grand cercle

- Formation connaissances
- Réseaux
- Design de permaculture
- Evaluation
- Conception irrigation, eau

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur.

Raison d’être du petit cercle : Lien : Yoann

  



S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

SeNourrir

Cœur

Se Gérer

Culture 
Vivrière

Culture vivrière

Alimentation

Animaux

Planification 
résilience

       

- Semences
- Planification des cultures et travaux au jardin
- Création d’humus
- Soins aux arbres
- infrastructure bricolage
- Travail au jardin
- Soins à la mare

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur.

Raison d’être du petit cercle : Lien : Claudine

  



S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

SeNourrir

Cœur

Se Gérer

Culture 
Vivrière

Animaux

Alimentation

Animaux

Planification 
résilience

       

Lien : Florence

  

- Poules

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur.

Raison d’être du petit cercle : 



S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

SeNourrir

Cœur

Se Gérer

Culture 
Vivrière

Alimentation

Alimentation

Animaux

Planification 
résilience

       

Lien : Raffu

  

- Epicerie
- Transformation
- Partage des récoltes
- Four solaire

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur.

Raison d’être du petit cercle : 



Gérer administrativement, 
financièrement & juridiquement 
l’ensemble des trois structures du 
projet Écoravie (SAS Coopérative, Asso 
Ecoravie, Asso Casenvie)

Se Gérer

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Se Gérer

Cœur

Se Gérer

SC1

SC2 SC3

SC4

       

Raison d’être du grand cercle : 

Lien : Camille
Suppléante : Florine

  

combien de 
sous-cercle ? 



Se VivreCA

petit cercle 1        

Ya encore du boulot ici :-D

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur

Se Gérer

Se Gérer

SC1

SC2 SC3

SC4

Raison d’être du petit cercle : 

Lien : a def
Suppléante : a def

  



Se VivreCA

petit cercle 2        

Ya encore du boulot ici :-D

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur

Se Gérer

Se Gérer

SC1

SC2 SC3

SC4

Raison d’être du petit cercle : 

Lien : a def
Suppléante : a def

  



Se VivreCA

petit cercle 3        

Ya encore du boulot ici :-D

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur

Se Gérer

Se Gérer

SC1

SC2 SC3

SC4

Raison d’être du petit cercle : 

1er lien : a def
Suppléante : a def

  



Se VivreCA

petit cercle 4        

Ya encore du boulot ici :-D

à définir durant la prochaine réunion 
précoeur

Se Gérer

Se Gérer

SC1

SC2 SC3

SC4

Raison d’être du petit cercle : 

1er lien : a def
Suppléante : a def

  



S’Ouvrir        

Raison d’être du grand cercle : 

Lien : Foeze & Joël
en binôme alternant.

  

à jour suite aux réunions gouvernance S’Ouvrir 
du 6 & 9 avril 2021

- Faire connaître ce que nous sommes et 
ce que nous faisons

- Accueillir ceux qui nous sollicitent pour 
connaître nos façons de vivre ensemble

- Sélectionner pour le CA les candidats 
pour devenir acteurs d’Écoravie selon 
les procédures déjà adoptées.

- Accueillir et transmettre les valeurs 
d’Écoravie via l’association 
d’intérêt général Casenvie. 

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



- Répondre au mieux aux 
demandes extérieures

Aiguiller        

Raison d’être du petit cercle : 

Lien : Joël

  

en cours de mise en place suite à 
gouvernance S’Ouvrir du 6 & 9 avril 2021

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



- Préparer et réaliser les visites 
physiques du lieu, par binôme. 
Les visites peuvent être 
régulières (après les CA) ou 
exceptionnelles.

Montrer

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Raison d’être du petit cercle : 

Lien : Aleth

  

en cours de mise en place suite à 
gouvernance S’Ouvrir du mardi 6 avril 2021

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



- à préciser

Présenter

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Raison d’être du petit cercle : 

1er lien : Bob

  

en cours de mise en place suite à 
gouvernance S’Ouvrir du mardi 6 avril 2021

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



- à préciser durant une 
prochaine réunion du petit 
cercle

Raconter

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Raison d’être du petit cercle : 

1er lien : à def

  

en cours de mise en place suite à 
gouvernance S’Ouvrir du mardi 6 avril 2021

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



- Proposer au CA de potentiels 
nouveaux acteurs

Intégrer

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Raison d’être du petit cercle : 

1er lien : à def

  

en cours de mise en place suite à 
gouvernance S’Ouvrir du mardi 6 avril 2021

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



- Promouvoir les activités de la 
Maison Commune, de l'atelier, 
du jardin partagé. Mettre 
Ecoravie au sein de Dieulefit, 
en lien étroit avec Casenvie

Fédérer

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Raison d’être du petit cercle : 

1er lien : à def

  

en cours de mise en place suite à 
gouvernance S’Ouvrir du mardi 6 avril 2021

S’Ouvrir

Se Gérer

Aiguiller

Montrer

Présenter Raconter 

Intégrer

Fédérer  



Mettre en place des outils et des 
espaces pour :

● Développer une 
gouvernance partagée 
harmonieuse

● Prendre soin des liens entre 
les écoravissant·e·s 

SeRelier

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

       

Raison d’
être

Raison d’être : 

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps

1er lien : Anne
Suppléant : Nico

  Fraternité

à jour des liens et mise en forme le  
Mardi 9 février 2021



Respo CNV
Evaluer les besoins des 
écoravissants en formation de CNV

Proposer de la formation continue 
des écoravissants en CNV 

              

Anne, Dom et Françoise
énergétiseuse : Anne
  Se RelierRespo 

CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Système restauratif
Animer le système restauratif, les 
cercles restauratifs

Faire évoluer le système restauratif 

              

Raph, Clara (énergétiseur), 
Anne, Nico, Camille
Energétiseuse : Clara
  

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Fraternité
Imaginer et animer des temps de fraternité 

              

Anne, Fred, Clara, Nico, Claire 
(énergétiseuse : Claire
  Se RelierRespo 

CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Jardin des facilitateurs
Se “professionnaliser” en facilitation de 

processus (GPC, ESC) et de cercle

élus en ESC    

              

Raph, Nico, Anne, Dan, Raffu, 
Seb, Thibaut
énergétiseur : Nico
  

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Raison d’être
Réfléchir à la raison d’être d’Ecoravie (même si 

elle est validée en CA) et la faire évoluer, 

Permettre à chaque écoravissant de 
réfléchir à sa raison d’être à Ecoravie 

              

Dom (énergétiseur)
Anne, Joël, Nico, Françoise
  

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Gourvernance partagée
● Veiller à l’amélioration continue de 

notre gouvernance, 
● Faire le lien avec l’UDN, 
● Être ouvert aux nouveaux outils, 
● Veiller au développement de notre 

posture commune de coopération  

              

Dan, Anne, Claire, Fred, Camille, Nico
 Nico (énergétiseur) lien au cercle SeRelier
  

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Parrains marraines

Veiller au bon 
fonctionnement des relations 

parrain / marraine <-> 
Filleul(e)s

              

Anne, Aleth, Florine  
énergiteuse : Aleth

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Peps
 Veiller à l’évolution 

personnelle de chaque 
personne au sein du 

groupe Ecoravie

              

Dom, Raph, Anne, Fred 
énergiteur : Dom

Jardin des 
facilitateurs

Se RelierRespo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs

Parrains 
marraines

Peps



Organiser et développer des moments 
conviviaux entre écoravissant·e·s pour 
favoriser les liens.

Organiser le vivre ensemble dans la 
mutualisation des objets, services et 
compétences.

SeVivre        

Raison d’être du Grand Cercle : 1er lien : Florine
Suppléante : Florence

  

Se Vivre

 

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualiser

SeDéplacer

à jour le Dimanche  11 avril  2020

Festoyer



Festoyer               

Se Vivre

 

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualisation

SeDéplacer

1er lien : Florence
Suppléante : Séverine

  

Raison d’être du petit cercle :

● Organisation entre écoravissant.e.s des :
○ Fêtes et rituels (Florence)
○ Auberge (Florence)
○ Doigts de pieds en éventail (Dom)

● Organisation des événements avec 
l’extérieur, en lien avec le grand cercle 
S’Ouvrir

● Imaginer puis organiser les activités de la 
Maison Commune (Florence) 

Ancien nom du petit cercle : Fêtes puis Fêtes & rituels

  

Festoyer



Enfance               

Se Vivre

 

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualisation

SeDéplacer

1er lien : Florine
Suppléante : Aleth
  ● Faire en sorte que les enfants se sentent 

bien et impliqués dans Écoravie
● Organiser des : 

○ CA’musant (Florine)
○ Rencontres intergénérationnelles (Françoise)
○ Réunion réflexion / action

Festoyer

Raison d’être du petit cercle :



SeDéplacer               

Se Vivre

 

 

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualisation

SeDéplacer

● Avancer ensemble vers des 
mobilités plus respectueuses de 
l’environnement

1er lien : Yoann
Suppléante : Annie
  

Festoyer

Raison d’être du petit cercle :

mise à jour le vendredi 23 avril 2021



Mutualiser               

Se Vivre

 

Fêtes

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualiser

SeDéplacer

1er lien : Yoann
Suppléant : Bob  

Raison d’être du petit cercle : 

Mutualiser est composé de trois petits cercles.

● Il coordonne la mise en place effective de 
la mutualisation au sein d’Écoravie et de 
Casenvie.

● Il aide Ecoravie à tendre vers son objectif 
de sobriété heureuse. 

● Pour se faire il coordonne la mise en place 
d’outils numériques nous permettant 
d’assurer une communication fluide 
tendant vers plus de résilience.

Mutualisation

Sobriété

Outils 
Numériques



Veilleurs d’entraide               

Se Vivre

 

Fêtes

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualisation 
& outils

SeDéplacer

1er lien : Françoise
Suppléant : Aleth
  

Raison d’être du petit cercle : 

● Quand on est pas bien à Ecoravie on appelle 
l’appel d’urgence Veilleurs d’entraide

● Prendre soin des uns et des autres, exemple 
ronde des repas

● Qui peut aider qui
● Compétence médicale
● A faire durant la prochaine réunion veilleurs 

d’entraide
● exemple “pas la dimanche soir pour faire 

manger Louna”
● Besoin de pouvoir réagir vite



Assurer pour Écoravie la conception, la 
construction et l’entretien de son 
domaine (bâti et et terrains sauf cultures).

SeLoger        

Raison d’être du grand cercle : 

1er lien : Raph
Suppléant : Seb

  

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

à jour le mercredi 7 avril 2021



Pilotage construction

- Administration construction
- Travaux
- Conception
- Commandes
- MOEx
- Raccordement

              

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

à définir durant la prochaine réunion 
SeLoger consacré à la gouvernance. 

Raison d’être du petit cercle : 1er lien : a def
Suppléant : a def

  



Constructions communes

- Anticiper le devenir des espaces existants et à venir
- Concevoir les espaces adaptés pour les activités 

communes
- Transcrire la vision du CA des espaces communs

              

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

Penser et définir les constructions communes 
existantes et à venir. 

Raison d’être du petit cercle : 1er lien : a def
Suppléant : a def

  



Eaux               

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

- Assainissement
- Eau de pluie
- Potabilisation

à définir durant la prochaine réunion 
SeLoger consacré à la gouvernance. 

Raison d’être du petit cercle : 1er lien : a def
Suppléant : a def

  



Labo               

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

- Expérimentation de solutions 
innovantes

- Partenariat avec des acteurs de la 
recherche en France (UTC, CS)

à définir durant la prochaine réunion 
SeLoger consacré à la gouvernance. 

Raison d’être du petit cercle : 
1er lien : à def
Suppléant : à def

  



Foncier               

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

- Gestion des terrains
- Voisinage

à définir durant la prochaine réunion 
SeLoger consacré à la gouvernance. 

Raison d’être du petit cercle : 
1er lien : Dom
Suppléant : à def

  



Entretien               

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

- Ce qui concerne l’entretien et la 
gestion des biens, assurer la 
durabilité des “avoirs”.

- Constructions / terrains

à définir durant la prochaine réunion 
SeLoger consacré à la gouvernance. 

Raison d’être du petit cercle : 
1er lien : Jacques
Suppléant : Dom

  



Chantier participatif               

SeLoger
Pilotage

construction

Constructions 
communes

Eaux

Labo

Foncier

Entretien

Chantier 
participatif

- Préparation Technique
- Encadrants
- Logistique
- Gestion Bénévoles

à définir durant la prochaine réunion 
SeLoger consacré à la gouvernance. 

Raison d’être du petit cercle : 
1er lien : Raffu
Suppléant : à def

  



Modèles, à 
utiliser pour 
vos cercles



PAGE DE CERCLE A 4 SC

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

C

Cœur

Se Gérer

SC2 SC3

SC4SC1

       

4



PAGE DE CERCLE A 5 SC

S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Cœur

       

Se Vivre

 

Fêtes

Enfance

 

 
Veilleurs 

d’entraide

Mutualisation

Maison 
Commune5



o

PAGE DE CERCLE A 6 SousCl

Se Relier

Se Gérer

Respo 
CNV

Système 
restauratif

Fraternité  

Raison d’
être

  
Gouvernance 

partagée

Jardin des 
facilitateurs6



Se Loger
Admin 

construction

o

o

o o

o  

o  

o  

PAGE DE CERCLE A 8 SousCl

oo
8



S’ouvrir

Se VivreCA

Se Loger

Se Relier

Se Nourrir

Cœur

Se Gérer

LES 7 CERCLES

Découvrez la nouvelle gouvernance d’
interactif

Les 7 cercles



lien vers la présentation depuis le 
début : 
https://docs.google.com/presentatio
n/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGC
XhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present
?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiS
HFI8ozJyV40Mg%3A15894021188
91&includes_info_params=1&eisi=
CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#
slide=id.g77dac6351c_0_12

shortlink frama : 
https://frama.link/EcoravieGouverna
nce

QR : 

Les 7 cercles

https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://docs.google.com/presentation/d/1jAF5mSayKTpCkhKOKd9zjGCXhSa08mNtFXQT76k8EQ0/present?token=AC4w5VjTxmUHc7TPylsiSHFI8ozJyV40Mg%3A1589402118891&includes_info_params=1&eisi=CIqTz6XYsekCFYTvTAodhF8FFQ#slide=id.g77dac6351c_0_12
https://frama.link/EcoravieGouvernance
https://frama.link/EcoravieGouvernance
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