
Voilà le compte-rendu du séminaire de Novembre à Rouen.

La personne indiquée entre parenthèse est la personne référente sur le sujet...

Listes de contacts (Valérie)
 Nous devons envoyer le mail-test à nos contacts puis fournir la liste des adresses-mail à Valérie sous la 
forme ".csv" avant le 18 décembre.
Valérie les mettra dans nos listes de contacts de la manière suivante: soit ce contact a répondu qu'il était 
intéressé pour suivre notre projet et il va en liste 4 (les destinataires de la newsletter), soit il n'a pas répondu 
et il va en liste 5 (ceux qui recevront le mail "acte de naissance")
Donc on peut fournir à Valérie deux listes (pour aller en 4 ou en 5)

 Site internet (Eric)
         Il est déjà en ligne et accessible par ce lien : http://grainedebanyan.fr/
         Eric travaille dessus pour l'améliorer donc toutes les remarques sont bienvenues de même que des 
photos à insérer...
         
   Ouverture du compte bancaire   (Anne)
 Anne a recontacté la conseillère qui doit lui envoyer un devis...
 
   Activation de "Hello Asso" pour la réception des adhésions/dons..  . (Eric)
 C'est fait et déjà en ligne aussi : https://www.helloasso.com/associations/graine-de-banyan
 Eric travaille également dessus pour l'améliorer donc toutes les remarques sont là aussi bienvenues de même 
que des photos à insérer...
 
 Création de la charte graphique et des modèles des mails/newsletters (Anne et Valérie)
 Anne a créé le logo et décliné plusieurs versions colorées. Elles sont visibles sur le wiki, onglet "site 
internet", sous-onglet "logo"
 On avait décidé d'utiliser la charte graphique de "soin de soi" mais peut-être on peut décliner les couleurs 
choisies pour le logo...???
 Valérie a ouvert un compte sur Mailjet et doit travailler avec Anne sur la mise en page des mails et des 
newsletters qu'on enverra par ce "canal".
 
  Adresse internet (Anne)
 Anne va créer une adresse mail indépendante via son compte ORANGE : grainedebanyan@orange .fr 
dont nous aurons tous les codes d'accès.
 Eric a créé une adresse mail indépendante aussi via OVH: contact@grainedebanyan.fr
Elle est accessible par tous via ce lien : https://www.ovhcloud.com/fr/ Il faut cliquer sur le bonhomme en 
haut à droite, puis sur "webmail" : Entrer l'adresse "contact@grainedebanyan.fr" puis le mot de passe 
"GRAINEDEBANYAN"
Il faut réfléchir à quelle adresse (et quelle boite mail) est la plus pertinente ou pratique à utiliser...
           
Recherches de nouveaux membres de l'équipe (cercle-coeur)
Nous avons rencontré Marine en visio qui souhaite continuer à suivre notre projet de près. elle est très occupé
par son implantation à Biarritz et la mise en place de ses nouvelles activités professionnelles pour l'instant.
Nous avons rencontré Véronique et Daniel en visio qui ont très envie d'intégrer notre projet. Nous tentons de 

http://grainedebanyan.fr/
https://www.ovhcloud.com/fr/
https://www.helloasso.com/associations/graine-de-banyan


les associer plus étroitement (accès à la partie "privée" du wiki, invitations aux visio et aux séminaires...)
Karla Gouyou beauchamp et son mari Simon sont intéressés. Sylvie, cuisinière à Divali aussi. Nous pouvons 
leur envoyer le dossier et l'accès au wiki et leur proposer une visio lors de notre séminaire de Janvier.

Autres points soulevés:     
    Anne repositionne sa place dans le lieu lorsqu'il sera opérationnel. Si elle se sent toujours très investie pour
son émergence, elle ne se voit pas vraiment vivre au Banyan, être présente durant les cures, y passer 
beaucoup de temps... Deviendra t'elle simplement "garante" de la bonne "direction" que gardera le lieu, 
portera t'elle certains aspects liés à la gestion, sera t'elle la "programmatrice" des evenements "culturels" du 
lieu...???
   
Il faut aussi 
    - finir de rédiger "l'acte de naissance" qu'on enverra, 
    - réfléchir au planning prévisionnel qui s'est décalé  
    - travailler sur les "rôles" (gardien(ne), maître(sse) de maison, jardinier(e)...qu'il s'agit de dissocier des 
"humains" qui tiennent ces rôles ! Anne et Eric y travaille chacun de leur côté et prévoient un temps de 
travail à ce propos le 10 Janvier
    - réfléchir à chercher un lieu qui permettrait à certains membres de l'équipe de vivre à l'année (par exemple
Véronique et Daniel, Christian...)
    - être vigilant à garder le focus sur la raison d'être du lieu (accueillir des retraitants) face à des arrivées de 
membres de l'équipe qui proposent des activités professionnelles (naturopathie, art-thérapie, cercle de lune...)
très intéressantes...

        
Prochaines visios:      9h30 le mercredi 15 décembre, puis 13H30 le lundi 10 janvier  
Temps de travail en visio entre Anne et Eric lundi 10 Janvier à 10H sur les rôles et tâches du Banyan.

Prochain Séminaire: 18 janvier au soir/21 Janvier au soir: NANTES ou St-GILLES
L'ordre du jour reste d'actualité... Est-il pertinent de lancer un appel à dons à cette période??? (juste après 
Noël...)
                Validation du site internet et des outils de communication (charte graphique et modèles pour les 
mails/Newsletter)
                Validation de la stratégie de communication
                Planification et stratégie opérationnelle (organisation des rôles de chacun)
                Envoi du premier mail, démarrage officiel de la campagne de communication 
                Célébration/Bilan... 

PS: j'ai demandé à Marine de nous aider par ses connaissances astrologiques à déterminer la date la plus 
propice pour envoyer l'cte de naissance du banyan à nos listes de contact. Le 18 janvier, date de notre 
séminaire, c'est l'entrée du noeud Nord (un destin collectif de 2 ans) en Taureau (signe de la Terre, de 
l'environnement et de l'ancrage)...


